INSTRUCTIVO PARA COMPLETAR PLANILLA ODS

1)- Completar el ejercicio a formular y la fecha de actualizacion.

ANEXO A
VIHcll.A,QIf)H DE CATEGORIAS PROGRAHA TICAS CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (0.D.S)
EJERCICIO A FORMULAR:
FECHA DE ACTUALIZACION:

2)-Completar datos solicitados de nUmero y nombre de jurisdiccidn, servicio administrativo, programas y subprogramas
correspondientes:

Nombre Servicio Nombre Nombre

Jurisdiccion Administrativo D EREG, Programa SOD: KL Subprograma

3)-Asignar, segun la clasificacién descripta en la parte inferior del Anexo A, un ODS directo, una o mdas metas directas (vinculadas al
ODS directo), uno o mas ODS indirectos y una o mas metas indirectas (vinculadas a ODS indirecto). Es importante destacar que se debe
completar al menos una meta indirecta.
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4)-Respecto al ODS 5 Igualdad de Género, completar, SI/NO, segln corresponda si reconoce acciones que promuevan la igualdad de
género entre sus programas.

Luego asignar la meta del ODS 5 que se busca cumplir.

Dentro de las observaciones completar si dentro de algin programa o subprograma existen actividades vinculadas a la igualdad de
género y la descripcion de la actividad respectiva.

Por ultimo, informar el porcentaje destinado a promover la igualdad de género segln la siguiente escala:

Menor a 1%
Entre 1%y 10%
Entre 10% y 30%
Entre 30% y 50%
Entre 50%y 70%
Entre 70% 90%
Mds de 90%

*Porcentaje de participacion en el Presupuesto.



